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Une dizaine d’'embauches pour
2011

Le groupe Mutua a Muret, plateforme de
services dédiée aux organismes de protection
sociale, continue sa politique d’embauches.
Aprés 9 personnes recrutées en 2009 (cf. mps
n°® 1791) et une vingtaine en 2010, Mutua
s'appréte a embaucher une dizaine de per-
sonnes en 2011. A travers ses deux entités :
Mutua Gestion pour le conseil, I'audit et la
gestion déléguée et Mutua SI, solutions in-
formatiques dédiées a I'assurance des per-
sonnes, le groupe a réalisé en 2010 un CA de
3,5 M€ et emploie 40 personnes. Il prévoit
pour cette année, la création de nouveaux
plateaux de gestion et le lancement de nou-
velles offres : un hébergement sécurisé a des-
tination des clients de Mutua 5, des services
web, et un nouveau site institutionnel.
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NEWS-asSurances

Produit / Santé : Mutuelle Mieux Etre et Mutua Gestion ont congu une offre
complémentaire santé pour les rugbyme

Publié par Eric Vendin le 29 janvier 2011

Mutua Gestion annonce la signature d’'un contrat ave Provale, 'union des joueurs de rugby professionnels, pouta
gestion de ses adhérents a Provatanté, la nouvelle offre d'assurance santé gérée rpdutua et développée er
collaboration avec la Mutuelle Mieux Etre

Créé en 1998, le premier syndicat nationaljoueurs de rugby professionnels a pour vocatiodédendre les droits et I
intéréts de ses adhérents. Pour la saison 2009/Pdd¢ale comptait 688 adhérents parmi les 1156ymuprofessionne
répertoriés en topl4 Orange, PROD2 et Espoirs E&®Formation (1ére et 2éme division de rugby) et B3 jueurs salarié
en Fédérale 1 (1ére division amate®armi les services proposés aux adhérents Prdigales la possibilité de souscrire a L
mutuelle mieux adaptée aux besoins des joL

Provale-Santé : un produit élabore pour les joueurs deyreglgéré par Mutua Gesti

Mutua, en partenariat avec la Mutuelle Mieux Eérepncu une offre complémentaire pour les rugbyatd@rents Provale,
prenant en compte des remboursements de fractement liés a leur activité.

« ProvaleSanté, le produit que nous proposons depuis Ig@heier 2011, intégre des remboursements non prgauka Sécuriti
Sociale. Les joueurs peuvent désormais se fairbaarser les frais d’acupuncture, de chirofe, d’ostéopathie, mais égalem
la pédicure et la podologie, I'orthopédie et lestpges dents. Pour mener a bien ce projet, Musuar@us proposer unefre
appropriée, mais a également su la mettre en oégreapidement, en moins de 3 mois. De une telle qualité de service
c’est naturellement que nous leur avons confiéektign des contrats d’assurés.» commente Gwenddéhet, Responsab
Réseau Joueurs — Provale.

Dans le cadre de la prise en charge des contratsiaMGestion s'occupe I'accueil téléphonique, des courriers, de I'ouvestat
des modifications de droits, de I'édition des p&ae I'appel et I'encaissement de cotisationdadiguidation des prédations, de
I'édition et du routage des relevés de prestal

« A ce jar, nous sommes satisfaits du travail réalisé gmétuipes de Mutua et espérons que I'offre d’assersanté élabor
pour les joueurs rencontrera un vif succes aupamd adhérents qui méritent de bénéficier de salaptés a leur actié »
conclut Gwendoline Calvet.

Selon communiqué
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Pendant la visite de I'un des plateaux opérationnels de Mutua./Photo DDM JPR
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MUTIX gere 700 000 assures
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